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MES DE LA SALUD

Meta 3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no 
transmisibles mediante la prevención y el tratamiento y promover la salud mental y el bienestar

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Objetivo
Garantizar una vida sana y 
promover el bienestar de todos 
a todas las edades

Tipo de Iniciativa
Acción   
Proyecto  
Programa

Localización:
•	 Provincia: CABA, 

Córdoba

ODS Conexos:
ODS 8 Trabajo Decente y Crecimiento Económico
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Anualmente EYA organiza el “Mes de la Salud”, una iniciativa 
donde  se brindan charlas grupales virtuales y se invitan 
a especialistas de diferentes ámbitos de la salud integral 
a disertar sobre diversas temáticas como por ejemplo la 
prevención de enfermedades masculinas, cáncer de mama y 
cáncer de cuello uterino, teletrabajo y ergonomía, entre otras.

Estas charlas y talleres constan de una duración promedio 
aproximada de 2 horas en donde se muestra un marco 
conceptual de la temática seguido de hábitos y cuidados para 
aplicar tanto en el ámbito laboral como personal. 

Ademas, se les  ofrece a los colaboradores la opción de 
realizarse un chequeo médico general y la posibilidad de poder 
aplicarse la vacuna antigripal de manera gratuita (esta medida 
también aplicaba a familiares directos), haciendo  foco siempre 
en la salud de los colaboradores y en brindarles protección.

DESCRIPCIÓN DE LA 
INICIATIVA



CONECTANDO EMPRESAS CON ODS 4

Contribución de la iniciativa al ODS 
correspondiente
USO DE INDICADORES DE GESTIÓN Y RESULTADO

Para el FY25 la cantidad de talleres/charlas fue de 3 con un total de 305 participantes.

El chequeo general contó con 183 colaboradores, el Control Dermatológico 84 colaboradores y el 
Consultorio Oftalmológico (Nuevo) con 355 participantes.

Campaña Vacunación: 615  personas: ( 356 empleados y 259 familiares)

Para el FY24 la cantidad de talleres y charlas brindadas fueron 7 con un total de 501 participantes.

El chequeo general contó con 171 colaboradores y el Control Dermatológico 101 colaboradores. 

634 personas se han aplicado la vacuna antigripal (391 empleados y 243 familiares).

Para el FY23 la cantidad de talleres y charlas brindadas fueron 9 con un total de 565 participantes.

El chequeo general contó con 148 colaboradores y el Control Dermatológico 97 colaboradores. 
693 personas se han aplicado la vacuna antigripal (372 empleados y 321 familiares).

La prevención es la herramienta 
más eficaz para evitar la aparición 

de enfermedades, con lo cual fomentarlo 
en el trabajo es una gran medida para 
asentarla día a día.



CONECTANDO EMPRESAS CON ODS 5

Anexo
•	 Reporte de Sostenibilidad 2024 

https://www.ey.com/es_ar/about-us/corporate-responsibility/
reporte-de-sostenibilidad-2024

https://www.ey.com/es_ar/about-us/corporate-responsibility/reporte-de-sostenibilidad-2024
https://www.ey.com/es_ar/about-us/corporate-responsibility/reporte-de-sostenibilidad-2024
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COPYRIGHT 2025

Esta iniciativa se presentó en el marco del programa 
“Conectando Empresas con ODS” desarrollado por 
CEADS en alianza con EY Argentina.
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